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1. Obras e Reparações 

 

1.1. Requalificação dos imóveis pertencentes à freguesia; 

1.2. Continuação da construção dos balneários no Polidesportivo do 

Carregal e requalificação da zona envolvente; 

1.3. Verificação periódica do PDM em todos os lugares da freguesia; 

1.4. Construção de sanitários no Largo da Capela no Carregal e 

requalificação da respectiva zona envolvente; 

1.5. Continuação do apoio à implementação da Zona Industrial da 

Freguesia; 

1.6. Requalificação de habitações sociais; 

1.7. Continuação do restauro das fontes da Freguesia; 

1.8. Continuação da modernização e actualização do cemitério. 

 

2. Estradas e Arruamentos 

 

2.1. Conclusão do cumprimento dos protocolos relativos à colocação de tapete nas 

ruas da Freguesia [Rua da Areosa (Carregal) e Rua de S. Paio (Requeixo)]; 

2.2. Construção e arranjo de muros, valetas e passeios na freguesia; 

2.3. Continuação das diligências para o aumento e actualização da sinalética e 

toponímia na freguesia, de acordo com um projecto elaborado pela Câmara 

Municipal de Aveiro;  

2.4. Conclusão da construção da rotunda na zona das quintas; 

2.5. Melhoramento dos caminhos agrícolas; 

2.6. Limpeza de valetas, passeios e espaços rurais. 

 

3. Reforço da Iluminação Pública 

 

3.1. Substituição de focos luminosos obsoletos; 

3.2. Utilização de lâmpadas mais eficientes energeticamente; 

3.3. Iluminação do caminho da Fonte da Cilha (Carregal) e da respectiva fonte; 
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4. Ambiente e Turismo 

 

4.1. Reforço das diligências no sentido da requalificação das margens da Lagoa da 

Pateira e do seu desassoreamento; 

4.2. Continuação do tratamento e requalificação dos espaços verdes na Lagoa da 

Pateira, nomeadamente através do Programa POLIS; 

4.3. Plantação de espécies de árvores adequadas ao local na zona envolvente da 

Lagoa da Pateira; 

4.4. Prossecução da limpeza dos jacintos da Lagoa da Pateira; 

4.5. Promoção de uma palestra alusiva à Lagoa da Pateira; 

4.6. Dinamização da prática dos desportos náuticos na Lagoa da Pateira; 

4.7. Continuação da protecção das nascentes da Freguesia;  

4.8. Análise Bioquímica periódica à qualidade da água dos fontanários da freguesia 

4.9. Arranjo e asseio dos parques de merendas da freguesia; 

4.10. Continuação das diligências no sentido da criação da Rota das Fontes, 

Moinhos e Cruzeiros da Freguesia de Requeixo, bem como de percursos 

pedonais que as integrem; 

4.11. Sensibilização da população para a defesa do meio ambiente; 

4.12. Diligência de esforços no sentido da criação de um roteiro turístico na 

freguesia; 

4.13. Reformulação e actualização periódica do site da Junta; 

4.14. Publicação o Boletim Informativo da Freguesia semestralmente; 

4.15. Promoção das Comemorações do Dia da Freguesia; 

 

5. Colectividades 

 

5.1. Apoio a todas as entidades e associações de carácter cultural, desportivo, 

social e educativo/recreativo da Freguesia através da atribuição de subsídios 

para a consecução de actividades; 

5.2. Dinamização de provas desportivas (BTT, Rally, náuticas, etc.);  

5.3. Promoção do envolvimento das associações nas comemorações do Dia da 

Freguesia. 
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6. Educação e Formação 

 

6.1. Promoção e Divulgação de cursos/acções de formação na freguesia de 

Requeixo;  

6.2. Encaminhamento de jovens e adultos para acções de Educação e Formação a 

realizar nesta freguesia; 

6.3. Disponibilização e cedência de espaços, salas e equipamentos para formação; 

6.4. Disponibilização do espaço Internet. 

 

7. Saúde  

 

7.1. Continuação da dinamização de serviços de rastreio e debates nos domínios 

da: visão, audição, coração, diabetes, nutrição, obesidade e outras; 

7.2. Continuação da dinamização de Recolhas de sangue através das entidades 

competentes; 

7.3. Continuação da promoção de aulas de ginástica e hidroginástica para os 

idosos da freguesia, e atividades desportivas para as crianças e jovens, em 

colaboração com a Câmara Municipal de Aveiro e/ou outras entidades. 

7.4. Continuidade dos esforços para a abertura do Posto de Farmácia na 

Freguesia. 

 

8. Acção Social  

 

8.1. Apoio à população idosa da freguesia através de: Passeios, Convívios, Centro 

de Convívio, desenvolvimento de actividades de lazer, deslocações à praia e 

outras. 

8.2. Criar actividades ocupacionais para os jovens nos períodos de férias; 

8.3. Incentivo ao desenvolvimento do Centro de Dia e Apoio Domiciliário na 

freguesia; 

8.4. Incentivo ao recenseamento eleitoral por parte dos novos residentes na 

freguesia; 
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9. Recursos humanos 

 

9.1. Recrutamento de funcionários para o desempenho de funções na freguesia, ao 

abrigo da medida de Contrato de Emprego e Inserção, do Instituto de Emprego 

e Formação profissional, sempre que se justifique. 

 

9.2. Gestão de Pessoal Não Docente afeto ao Jardim-de-infância de Requeixo; 

9.3. Avaliação de Desempenho e formação contínua. 

 

10. Imobiliário da Freguesia  

 

10.1. Promover a venda de terrenos e de lotes de terrenos da Freguesia, 

nomeadamente na Rompida (Requeixo), Raso e Areosa (Carregal); 

10.2. Identificação e delimitação dos bens imóveis da autarquia; 

10.3. Identificar as casas em ruínas e devolutas da freguesia e sensibilizar os 

respectivos proprietários para a necessidade de uma tomada de resolução a 

esse respeito. 

10.4. Diligenciar esforços no sentido da transferência da propriedade dos edifícios 

das Escolas do Primeiro Ciclo do Carregal e da Taipa, a favor da Freguesia. 

 

 

 

APROVADO 

Em reunião de Junta de Freguesia 

19-12-2011 

O Presidente Sesnando Alves dos Reis 

 

A Secretária Elisabete Krithinas de Freitas 

 

O Tesoureiro Miguel António Costa da Silva 

 

Em sessão de Assembleia de Freguesia 

30-12-2011 

O Presidente Manuel Gaspar Lopes da Silva 

 

O 1.º Secretário Carmén Patrícia Tavares Pinheiro 

 

O 2.º Secretário Pedro Gabriel Simões Valente 

 

 


